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1. Informacje podstawowe
Relpol S.A. jest jednostkdominupca w grupie kapitatowej liczcej ogétem 14 spotek.
Doktadna struktura GK przedstawiona zostata w mieji dodatkowej do sprawozdania
skonsolidowanego za | p6trocze 2008 r.
2. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji RelpoB.A. i Grupy kapitatowej
W ocenie zarmu, sytuacja spotki i grupy kapitatowej jest stahil Relpol sukcesywnie realizuje
zalazone plany, a grupa kapitalowa stopniowe sizwija. W | pétroczu 2008 r. zatona zostata spoétka

w Niemczech, ze 100% kapitatem Relpol S.A.

Wybrane dane finansowe i wskaniki

WYSZCZEGOLNIENIE | péirocze 2008 | poitrocze 2007
Przvchodv ze sprzedaw min z{ 41.€ 46.4
Zvsk brutto na sprzeda w min zi 7.8 10.4
Marza brutto na sprzedwa (%) 18.6% 22.4%
EBITDA w min zi 4.7 4.1
Marza EBITDA (%' 11.2% 8.8%
EBIT w min z! 2.5 1.¢
Marza EBIT (%' 6.0% 4.1%
Zvsk netto w min : 0.3 1.1
Marza nettc 0.7% 2.4%

Na skonsolidowane wyniki wptyw miaty:

1. Zmniejszenie poziomu sprzedey (opisanej poriej).

2. Udziat jednostki dominujacej w wynikach grupy.

Najwazniejszy wptyw na wyniki grupy kapitalowej ma spolaminupca Relpol S.A. Udziat sprzega

spotki matki w sprzeds skonsolidowanej za | potrocze 2008 r. wyndsir&%.

3. Poziom kursu euro.

Stopniowe ustabilizowanieespoziomu kursu euro wzgdem ztotéwki, zmniejsza wahania poziomu
wyniku grupy kapitatowej. Aktualny kurs euro najsiy od 6 lat automatycznie przektada isa niszy
poziom sprzeds eksportowej, ktéra stanoyaej 66% sprzeds.

4. Poziom cen surowcow.

W produkgcji przekanikbéw wykorzystuje si tworzywa sztuczne oraz detale z zawsgitpsurowcow
takich jak mied, srebro, ztotoSrednio ok. 5 % kosztéw produkciji stanowi middsrebro. Po spadku w
listopadzie 2007 r. ceny miedzi ponownie z#¢zosmé, oshgajac w ciggu 2 miesicy 36% wzrostu.
Przez cale | péirocze 2008 r. ceny miedzi i srebrajdowaty s} na wysokim poziomie. Z powodu
wyzszych cen surowcow wynik na sprzeglav | p. 2008 zmniejszy sio 0,4 min zt.



Ceny miedzi na Londyaskiej Gietdzie Metali (w USD za tor)
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3. Omdéwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdarae
majacych wplyw na dziatalngé Grupy kapitatowej.

Wyniki osiggniete w | p. 2008r. przez Relpol S.A. i gdbrups Kapitatows, 3 efektem zaréwno
dziateh podejmowanych przez spétkwynikajacych z realizacji dlugofalowej strategii, jak i
ksztattowania siniezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.



3.1 Czynniki makroekonomiczne

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iliyosiggane przez grupkapitatows. Niektére
elementy otoczenia, np. stopa wzrostu PKB i jegokstira, cena surowcéw na gietdadhiatowych
wplywa na dziataln& operacyjn. Inne, np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywa na dziatadé@o
finansovg. Poziom i wahania kurséw walut wptywajatomiast na wszystkie elementy sktadowe wyniku
netto.

Tresé | p. 2008| | p. 2007
PKB Polska 6,19 6,0%
Inwestycje 15,7% 18,8%
EUR/PLNSredni 3,49 3,85
WIBOR 1M 6,21% 4,40%
Inflacja 4,8% 2,7%
Cena miedzi w t/USD 8.11y 6.786
PKB UE 1,2% 2,2%

Zgodnie z prognozami rynkowymi oraz przewidywaniapotki gospodarka polska odnotowata
w | p6troczu nieznaczny wzrost. Dla spoiki istofast to,ze znaczca czéé¢ dynamiki wynika ze wzrostu
nakladow na inwestycje rzeczowe, co ufivaito spofce wysol sprzeda na rynku polskim. Nale
jednoczénie zauway¢, ze kady kolejny miesic pétrocza przynosit coraz edej informacji na temat
prognozowanego spadku koniunktury w kolejnych akebshbiggcego roku.

Na gtownych rynkach zagranicznych spotki gospodarkavniez rozwijata sé w tempie
zblizonym do ubiegtorocznego. Oznaki globalnego spowdiiai zacgty sie pojawia na tych rynkach, na
ktorych spétka nie prowadzi szerokiej dziatdicio gospodarczej (USA). lIstnieje zagemie, ze
spowolnienie obejmie w kolejnych okresach gospaogatibalry, co utrudni realizacje celéw sprzegla
w zakresie eksportu.

Biorac pod uwag fakt, iz ponad 60% sprzedy realizowanej jest poprzez eksport — jednym z
najwazniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/PWV roku 2008 kurs waluty jest 1szy
od poziomu planowanego i @ghictego w analogicznym okresie roku ubiegtego. Jegoatodé byta
nizsza ookoto 2,9 % od wartiei planowanej i 0 9,1% od ubiegtorocznego pozioMitszy kurs EUR
obnizyt przede wszystkim poziom sprzeglaeksportowej oraz istotnie wptyhna wynik na sprzeds.

Relpol, podobnie jak wielu innych producentéw odeau skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowepaywa). Kursy surowcOw utrzymalpie na stabilnym,
wysokim poziomie, ktéry jest tylko egciowo rekompensowany sirziotéwikg.

Koszt pozyskania piegilza na rynku systematycznie wzrasta. 8igno uwag, ze istotna cgs¢
majatku spétki finansowana jest kapitatem odsetkowywsnice stawki WIBOR zwikszaj koszty
finansowe.

Istotne zmiany nagpity takze na rynku pracy. Dynamicznie r@skoszty pracy w miejscach
produkcji spétki: na Litwie i w Polsce.

3.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Relpol jest najwgkszym w kraju producentem podzespotow elektrotezzmyich i jego sytuacja rynkowa
jest dobra. 50 - letnie daiadczenie w braty i rozwinietg siet dystrybucji ma tu istotne znaczenie. W
zakresie produkcji i sprzedha spotka ktadzie najwkszy nacisk na jaké wyrobow, mark, nowaci
techniczne i szybk@ dostaw. Wysokjakascig wyrobéw, od wielu lat potwierdzagdobywane nagrody
i wyrdznienia. W tym roku kolejny Ztoty Medal targéw Autemicon 2008, otrzymat wyrob spoiki,
przekanik czasowy PIR6WT.



Na rynku krajowym widoczna jest silna konkurendjanfz Dalekiego Wschodu, co powoduje olamie
cen. Spoétka koncentruje ¢sina promowaniu sprzegda wyrobow wysokomatowych z grupy
przekanikow przemystowych oraz rozszerza palédwaréw handlowych. Spétka dystrybuuje swoje
produkty poprzez lokalnych dystrybutoréw oraz skamitowni elektrotechnicznych, szczegélne znaczenie
w dystrybucji mag dla spétki umowy z regionalnymi centrami dystryinymi. Partnerzy handlowi
spoiki pokrywaj caty obszar rynku krajowego.

Organizowane przez spéliszkolenia zapewniajklientom, doradcom i pracownikom biur projektowych
staty dostp do informacji na temat wyrobdéw i rdavosci ich zastosowania. Dodatkowysnodtem
informacji jest strona internetowa w kilku wersjagizykowych oraz artykuly techniczne i katalogi
dystrybuowane bezgednio do klientéw. W najwkszych krajach Europy Zachodniej, w drugim
potroczu br. przeprowadzona zostanie w cztereclsaedr gzykowych, kampania marketingowa spoiki i
jej wyrobéw (Industrial Engineering News Europe).

W 2008 r. prezentowata wyroby i towary Relpolu vetpujacych targach:

18-20.03.2008 - Industrie 2008, Nantes (Francja)
01-04.04.2008 - Automaticon 2008, Warszawa (PoJska)
15-18.04.2008 - Elcom 2008, Kijow (Ukraina),
21-25.04.2008 - Hannover 2008, Hanower (Niemcy),
16-18.09.2008 - Energetab 2008, Bielsko Biata (E9ls

Pierwsze pétrocze 2008 to kontynuacja promowahieizenia silnej marki w kraju i za gragicW tym
pétroczu swaj dzialalngé w Niemczech rozpoeta spétka Relpol GmbH, ktérej celem jest budowa
marki na rynku niemieckim oraz znace zwikszenie sprzedst.

Na Ukrainie podpisana zostala umowa dystrybucyjnfirmg Altera — najwgkszym dystrybutorem
elementéw elektrotechnicznych. Umowa dystrybucyjage Relpolowi dogp do dobrze rozwistej sieci
sprzeday Altery, na ktog sktada s 16 przedstawicielstw na terenie catego kraju.

Spoétka odnotowuje staty wzrost sprzéganowych grup produktow wprowadzonych do oferty w
ostatnich latach.

3.3 Dziatalnc¢ produkcyjna

Dziatania wydziatéw produkcyjnych w | pétroczu 208&ku skupione byly na realizacji zada
wynikajacych z przygtej strategii i majcych na celu uzyskanie zaplanowanych wéimitavskaznikow.

Realizowane dziatania to:

- optymalizacja wykorzystania maszyn i atzer oraz zasobow ludzkich

- wprowadzenie planu alokacji produkcji pogtém zmniejszenia kosztéw osobowych w ramach
posiadanych zaktadéw produkcyjnych zlokalizowanyctoznych krajach

- renegocjacja uméw z kluczowymi dostawcami spdtkicelu obnienia kosztéw surowcow i
komponentow

- zwigkszenie poziomu unifikacji stosowanych komponenpdadukcyjnych



3.4 Pozostala dzialalngé operacyjna

Pozostata dzialalrdé operacyjna w | p. 2008 r. zgkiszyta wynik grupy kapitalowej o 3 586 tys.
zk. W tym samym okresie 2007 r. wynik na pozagtdkiatalndci operacyjnej byt ujemny i wyniést
-176 tys. zt.

w tys. zt

I p. 2008 | p. 2007
Pozostale przychody operacyjne ogétem 4026 742
Rozwigzanie rezerw na nagrody jubileuszowe 1466 0
Rozwizanie rezerwy na kary, odszkodowania, audyt 277 PO
Rozwigzanie odpiséw aktualizagych naléncsci 0 345
Otrzymane kary umowne i odszkodowania 750 20
Rozwizanie rezerw na zobogwania podatkowe 814 0
Pozostate ( w tym korekty, wadzenia konsolidacyjne) 719 357
Pozostate koszty operacyjne ogétem 440 918
Aktualizacja wartéci aktywow niefinansowych 26 241
Rezerwa na urlopy 200 292
Materiaty zZtomowane obje rezerw 0 38
Pozostate ( w tym korekty, wadzenia konsolidacyjne) 214 347,

3.5 DziatalnGé finansowa

Dzialalna¢ finansowa w | p. 2008 r. zmniejszyta wynik grupgpiktatowej o 1 694 tys. zt. W
porownywalnym okresie 2007 r. wynik na dziatdcidinansowej byt réwniz ujemny i wyniost -161
tys. zt.

w tys. zi
I p. 2008 | p. 2007
Przychody finansowe ogétem 2073 1013
Odsetki 2 336 167
Przychody z inwestycji 65 756
Nadwyzka dodatnich rgnic kursowych nad ujemnymi -783 0
Pozostate ( w tym korekty, wadzenia konsolidacyjne) 455 90
Koszty finansowe ogdétem 3767 1174
Odsetki 1086 924
Aktualizacja wartéci inwestycji 2 487 115
Nadwyzki ujemnych rénic nad dodatnimi 152 12
Pozostate ( w tym korekty, wadzenia konsolidacyjne) 42 123

3.6 Wynik netto

Wynik netto grupy kapitalowej wyniést w | péiroc2008 320 tys. zt, w | péiroczu 2007 r.

wynosit 1.105 tys. zt.



Wykres przedstawia wptyw wynikéw netto spotekeipgh konsolidagj (po korektach konsolidacyjnych

i wylaczeniu zysku/straty przypadapj akcjonariuszom mniejsgiowym), na zysk netto Grupy
Kapitatowej.

Zysk netto osi ggni ety w miesi gcach stycze i - czerwiec 2008 r. w tys. zt
Zysk netto grupy kapitatowej

Korekty konsolidacyjne
Relpol Ltd

Relpol Franc

Relpol Eltim
Relpol Holding 1
Relpol Baltija ]
I

Relpol S.A.

-500 0 500 1000 1500

Zysk netto osigniety w | p. 2008 r. to efekt nszej sprzedsy, niskich kurséw walut, wysokich cen
materiatéw oraz aktualizacji wasei inwestycji finansowych. Skonsolidowany zysktnezmniejszyta
strata Relpol France i Relpol Ltd oraz korekty viaezenia konsolidacyjne. Pozostate czynniki
wplywajace na poziom zysku netto opisano paajy omawiagc wynik na sprzeds.

3.7 Analiza wskanikowa

Wskazniki rentownosci

Wskaznik Sposaob liczenia Wielkdé

I p2008 | |p 2007
Rentownd¢ brutto na \Wynik brutto na sprzeds /sprzeda * 100 18,6% 22,4 %
sprzeday
Rentownd¢ na sprzedsy |[Wynik na sprzedsay/ sprzeda *100 -2,6% 4,4 %
Rentownd¢ netto sprzeday |Zysk netto/ sprzeda100 0,8% 2,4 %
ROE Zysk netto za 12 m-cy/. wartas¢ kapitatu wkasnego *100 -16,79 9,5%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartai¢ aktywow *100 -7,9% 40%

Rentownd¢ brutto sprzedgy jest o 3,9 punktu procentowegazsia nk w | p. 2007 r., co wynika z #6zej
sprzeday.

ROA i ROE ulegly poprawie w stosunku do stanu nai&o 2007 r., jednak ze wzglu na wysok strat poniesio
w 2007 r. wskaniki te g nadal ujemne.



Wskazniki efektywnosci

Wskaznik Sposob liczenia Wielkéé
I p2008 | |p 2007

\Wskaznik obrotu aktywow Sprzedaza 12 miesicy/ $r. poziom aktywow 0,7 1,0

Cykl zapasow Sredni poziom zapasow/ koszt sprzed. produktow i 126 131
towardéw) * liczba dni w okresie

Cykl naleznosci Sredni poziom nalinoici z tyt. dostaw/ sprzedp* liczba 66 70
dni w okresie

Cykl zobowizan Sredni poziom zobowizan z tyt. dostaw/ koszprzedanyd 39 37
produktow i towaréw) * liczba dni w okresie

Dtugi cykl rotacja zapaséw wynika z charakteru yew jakiej dziata spotka.
Spadek cyklu rotacji zapaséw w stosunku do porévaliyago okresu 2007 wynika ze spadku poziomu zapasoé
Cykle rotacji nalenosci i zobowhzan ulegly nieznacznym zmianom.

Zarzadzanie zasobami finansowymi
Zarzdzanie zasobami finansowymi ukierunkowane jest na:
- zaradzanie majtkiem finansowym,

- zarzdzanie biegcymi aktywami i pasywami,
- zaradzanie ryzykiem finansowym

Poziom zadhzenia

Wskaznik Sposaob liczenia Wielkdé
I p2008 | |p 2007
Ogdiny poziom zadltenia |Zobowazania +rezerwy/aktywa * 100 37,3% 57,3%
Finansowanie kapitatem |(kapitat wtasny+ zob. diugoterminowe+ rezerwy 66,9% 52,1%
statym dtugot.)/aktywa *100
Pokrycie majtku trwatego |Kapitat wkasny/ Majtek trwaty*100 169,5% 93,7%
kapitatem wtasnym

Zadhtuzenie grupy kapitatowej zmniejszytoesd 7,3 min zt w stosunku do czerwca 2007 r. or@d® min zt w
stosunku do grudnia 2007 r. Gtéwnym powodem bytatagkrétkoterminowych kredytow bankowych.
W zwigzku z wzrostem kapitalu zakladowego z tyt. zarepeginia emisji akcji serii E, kapitat wkasny prawie
dwukrotnie pokrywa majek trwaly.
Trwate sktadniki majtku przedsibiorstwa finansowaney g kapitatlu wtasnego.

Wskazniki ptynnosci

Wskaznik Sposob liczenia Wielkéé
I p2008 | |p 2007
Plynnai¢ biezaca Aktywa bigace/ zobowazania krotkoterminowe 2,29 1,30
Ptynnai¢ szybka Aktywa biggce — zapasy/ zobog#ania krétkoterminowe 1,62 0,73
Poziom kapitatu IAktywa biezace — zobowgzania krétkoterminowe/sprzega 197,35 49,55
pracujcego liczba dni w okresie

Wskazniki ptynnosci ulegly znacznej poprawie, gtdéwnie za spgavzrostu standrodkéw piengznych.
Grupa kapitatlowa nie ma problemu z realizaxmbowgzan.
Wzrost kapitatu pracagego zwiyzany jest ze wzrostem gotowki.



4. Opis podstawowych czynnikow ryzyka i zagrizen

Emitent zidentyfikowat naspujace, gtéwne obszary ryzyka finansowego:

1.

4.

Ryzyko walutowe.

a. Ryzyko walutowe jest wynikiem prowadzenia przmtke sprzeday oraz zakupu w

walutach obcych. Eksport stanowi 60% sprzgdagotem, import ok. 40% kosztéw ogoétem.
Podstawow waluts obg stosowan w rozrachunkach jest EUR. Dodatkowo, w przypadku
sprzeday niewielky cze$¢ eksportu realizuje w USD i GBP.

b. Nadwyka wplywéw walutowych nad wydatkami wynosi ok. 510n EUR w skali roku.

Oznacza toze sytuacj korzystry dla spétki jest wysoki i stabilny kurs EUR/PLN.

c. lIstotny wptlyw kursu EUR/PLN na wynik spétki podugje, iz spotka aktywnie zasnziza

ryzykiem walutowym. Relpol S.A. wykorzystuje ziorodne nargzia finansowe, przede
wszystkim transakcje forward i opcje.

Ryzyko stopy procentowe;.

a. Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowanialdlnagici spétki kapitatami obcymi

bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.

b. Ze wzgtdu na to, 2 kapitat obcy odsetkowy na diesporadzenia bilansu stanowi 20%

pasywéw, a jednoczeie potencjalne wahania stop procentowygshigewielkie, spotka nie
stosuje nargzi zabezpieczagych w tym zakresie.

Ryzyko kredytowe.

a. Spotka zidentyfikowata w tym zakresie dwa podstee obszary zagpenia: maliwosé

niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargeajwielkGé limitow kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

b. Relpol S.A. realizuje wszystkie warunki uméwdytowych (warunki zabezpieazewarunki

dodatkowe itp.), wic w ocenie spotki niskie jest ryzyko wypowiedzerpezez banki
istniejacych umow kredytowych.

c. W ocenie spotki nie wygpuje ryzyko niemenosci finansowania dziatalroi kapitatem

obcym.

Ryzyko kredytu kupieckiego.

a. Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cala sprzedaealizowana jest z odroczonym

terminem pfatnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13%

b. Spoétka minimalizuje powgze ryzyko poprzez wspotpraez wiarygodnymi i dtugoletnimi

partnerami handlowymi. Ponadto spotka w szerokirkremie wykorzystuje ubezpieczenie
naleznosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie watpliwe nalenosci
objete g rezerwami tworzonymi w gkar pozostatych kosztéw operacyjnych.

Ryzyko wahai kurséw gietdowych.
W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spafkiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyku waha kursow akcji, ktére gdzie miato wpltyw na wyniki finansowe. Pozostate
spotki z Grupy Kapitatowej nie inwestuyv akcje spotek publicznych.
Relpol posiada akcje Ponar Wadowice S.A. notowame GPW w Warszawie, ktére
przeznaczoneasdo sprzeday. W zwigzku z tym wahania poziomu cen tych akcji Spotka
wykazuje poprzez kapitat z aktualizacji wyceny & mirzez rachunek zyskow i strat. W |
poétroczu wycena ta pomniejszyta kapitat z aktualizaryceny o kwog 1.479 tys zt. Kwota ta
bedzie ulegata zmianie odpowiednio do zmian kursyiakc
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5. Informacja o podstawowych produktach, towarachdib ustugach

5.1 Dzialalnaé¢ podstawowa.

Gléwnym przedmiotem dziataléa grupy kapitatowej jest produkcja i dystrybucja
przekanikéw elektromagnetycznych. Relpol, jednostka damaca w grupie jest znagzym
europejskim producentem przekikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami p&edniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gtizeniach,
srodkach transportu, spi@e AGD oraz sprgeie elektronicznym.

Klienci obstugiwani s gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafiafo blisko 50 krajowéwiat - eksport stanowi ponad 60%
sprzeday.

Dzialalnag¢ produkcyjna opiera sina kilkunastu podstawowych grupach asortymentbwyc
min:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w ukladach automatykigdez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizacji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach elektronicznych i telekomayinych,
uktadach automatyki, ugdzeniach pomiarowych i transportowych,

» przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw fampach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycidestz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« przekazniki programowalne stosowane w uktadach automatyki, 4dzeniach transportowych,
maszynach sterggych procesami technologicznymi.

« przekazniki czasowe i nadzorczestosowane w uktadach automatyki oraz instalacjach
domowych, uktadach kontrolno-pomiarowych, do nadzmrametréw silnikéw,

« gniazda wtykowe do przekanikow umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu pgtzenia
przekanikai moduty,

- systemy cyfrowe zabezpieche automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikacji
wykorzystywane w rozdzielniaciedniego nagiia,

- stacjonarne monitory promieniowania gamma i neutromwegq znajdujce zastosowanie
migdzy innymi na przégiach granicznych, lotniskach, wysypiskd&chieci

« pozostate wyroby jak przekaniki potprzewodnikowe, ograniczniki przepieé, styczniki,

przekazniki termiczne, urzadzenia do sterowania silnikdw, wydczniki silnikowe, przefaczniki,
zasilacze impulsowe
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a) Struktura geograficzna sprzeday

w min zt
WYSZCZEGOLNIENIE| | p 2008 |Udziat% |l p 2007 [Udziat %
Polska 14.103,8 | 33,67% 15.361,0 | 33,13%
Eksport, w tym: 27.788,2 | 66,33% 31.006,0 66,87%
Rynki Wschodnie | 10.560,0| 25,21% 11.441,2 | 24,68%
Niemcy 4.680,0 11,17% 5.475,4 11,81%
Francja 1.711,0 4,08% 2.138,7 4,61%
Wielka Brytania 1.129,0 2,70% 725,5 1,56%
Wiochy 3.768,0 8,99% 4.861,1 10,48%
Pozostate kraje 5.940,2 14,18% 6.364,1 13,73%
Razem 41.892,0 | 100,00% 46.367,0 | 100,00%

Przychody ze sprzegaosihgniete w | potroczu 2008 r.gs0 9,7% nisze od ogighietych w | p.

2007 r. W I p. 2008 rr. kurs euro wynosit 3,4773 zt, byt oi a 9,6% niszy odsredniego kursu euro w
| p. 2007 r. (3,8486). Z powoduzsizego kursu euro sprzeda | pétroczu 2008 r. rsza byta 0 2 min zt.
Sprzeda eksportowa stanowi 66% sprzegdagotem, dlatego tepoziom kurséw walut ma nagduzy
wplyw. Istotny wptyw na sprzedaniata take redukcja cen produktow zgmiana z ekspangproduktow
z Dalekiego Wschodu.

Najwiekszy udziat w strukturze sprzegamaj rynki wschodnie, szczegolnie rosyjski. Poza
rynkami wschodnimi die znaczenie ma rynek niemiecki i wioski. Niskie dumwalut i spadek cen
spowodowat nisz sprzeda na wkekszaici rynkéw. Wyjpgtkiem jest tu Wielka Brytania, gdzie
odnotowano ponad 50% wzrost sprzgdalest to gtownie efekt rozwoju spéiki Relpol litdozyskania
nowych klientow.

b) Struktura produktowa sprzedazy.

Przychody ze sprzeday

w tys. zt
Lp. Tresé Rok Dynamika
| p 2008 | p 2007
1 |Wyroby i ustugi 30 81d 32 8711 6,39
2 [Towary i materialy 11 082 13496 17,99
Razem 41 892 46 36y -9,7%

Gtéwnymzrodtem przychodowagswyroby i ustugi, ich udziat stanowi ok. 74% przeddw ze sprzeds.
W poréwnaniu do | p6trocza 2007 r. sprzedayrobow zmniejszyta gio 6% co wynikato gtownie z
nizszej sprzedegy na rynek francuski i witoski. Pozostate 26% stamowwwary, ktére $ uzupetnieniem
oferty produkcyjne;j.
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6. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju.
Na prace badawczo-rozwojowe wydano w pierwszymaooatn 2008 r. 490 tys. zi.

a) Nakfady i struktura

Lp. Temat Naktady
[tys$. zH]
1 | Opracowanie koncepcji nowych wyrobow 90
2 | Uniwersalna obudowa modutowa 17,5 mm 80
4 | Przekanik programowany NEED 270
5 | Stacjonarne monitory promieniowania 20
6 | Pozostate 30
Razem: 490

b) Nowe wyroby

1. Opracowanie koncepcji nowej rodziny przekikéw przemystowych do gniazd wtykowych
2. Opracowanie konstrukcji uniwersalnej obudowy modej 17,5 mm oraz opracowanie
konstrukcji wyrobéw wykorzystagych tworzol obudowe modutows:
a. Przekaniki interfejsowe w obudowie modutowej
b. Wielofunkcyjne przekaniki czasowe o zasilaniu uniwersalnym
c. Przekanik gwiazda-trojlgt
d. Jednofunkcyjne przekaiki czasowe o zasilaniu uniwersalnym i tieosci regulaciji
dwéch czasow.
3. Prace projektowe nad optymalizaoferty przekanikéw programowalnych NEED .
4. Prace projektowe nad ngwodzim Stacjonarnych Monitorow Promieniowania Gamma i
Neutrondw.
5. Prace projektowe nad ngweneragcj zabezpieczesredniego nagiia.

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorca&h, dostawcach osigajacych, co najmniej
10% przychodéw ze sprzeday ogétem.

Spotka nie jest uzateiona odzadnego z dostawcow. Udzizddnego z nich nie jest gkiszy niz
10% przychodow ze sprzeda

W grupie kapitatowej nie ma odbiorcy, ktérego udlaia skonsolidowanych przychodach ze
sprzeday grupy kapitatowej wynositby co najmniej 10% oldrat

Nie zaistnialy istotne zmiany w zakresie zmian gk odbiorcéw.

8. Informacje o umowach znacgcych dla dziatalncci emitenta.
1. Umowy kredytowe zawarte z BRE Bank, DeutschekBaiord LB Bank Polska, BZ WBK -
opisane w sprawozdaniu finansowym, w nocie nr 21.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.200%6rlethi z mdaliwosciag przedhzenia) na
produkcg i dostave do CGF przekanikéw miniaturowych.
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3. Umowa kooperaciji z Relpol Baltija, Relpol AlterBP Relpol Altera — umowy okétajg warunki
wspotpracy.

4. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowie 1 znaczce biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( 8 2.1 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 16.10.2001 r DzU 139 z
pézn. zm. w sprawie informacji bigcych i okresowych...) ale oldlaja warunki wspétpracy.

5. Umowa payczki zawarta z Relpol Holding Sp. z o.o.

9. Informacje o zmianach w powazaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestyciji.

W okresie od 01.01.2008 do 30.06.2008 wyiy nastpujace zmiany organizacyjne i kapitatowe:

W lutym 2008 r. Relpol S.A. nabyt 49% udziatéw wokpe Relpol Holding i posiada aktualnie 100%
udziatow.

W kwietniu 2008 r. Relpol S.A. zatgt spotke Relpol GmbH z siedzibw Niemczech ze 100% kapitatem
Relpol S.A.

W czerwcu 2008 r. Relpol odkupit co cenie nominpld8% udziatow w spoice DP Relpol Altera,
zwiekszapc do 100% stan posiadania udziatu w kapitale téiksp

Poza powyszym w okresie od 01.01.2008 do 30.06.2008 nie gpilgt inne zmiany w strukturze
jednostki dominujcej, nie byto réwnie innych przej¢ i sprzeday jednostek z grupy kapitatowe;j

10. Informacje o zawarciu przez Spotk w okresie 12 miesicy transakcji z podmiotami
powigzanymi, przekraczajacych wyrazong w ztotych rownowartosé kwoty 500.000 EURO.

W dniu 9 maja 2008 r. Relpol zakupit obligakjétkoterminowe wyemitowane przez Ponar Wadowice
S.A. na kwo¢ 3,5 min zt, z terminem wykupu na 30.06.2008 r. d2gevisty termin wykupu nagpit
01.07.2008 r. Warunki oprocentowania zakupionychgabji byly wyzsze ni krétkoterminowej lokaty
bankowej i wynoszg WIBOR + 2,5%.

W dniu 29 kwietnia 2008 r. Relpol zakupit olalige krétkoterminowe wyemitowane przez Ponar Real
Estate Sp. z 0.0. na kvwgo?,5 min zt z terminem wykupu na 30.06.2008 r.e&ywisty termin wykupu
nasgpit 19.06.2008 .

Warunki oprocentowania zakupionych obligacji bylyzsze ni krotkoterminowej lokaty bankowej i
wynosz WIBOR + 2,5%. Obligacje zakupione od Ponar Redhtészostaly paiczone przez Ponar
Wadowice S.A.

W dniu 7 lipca 2008 r. Relpol zakupit obliga&j@tkoterminowe wyemitowane przez Ponar Wadowice
S.A. na kwog 3,5 min zi, z terminem wykupu na 31.12.2008 r.

Warunki oprocentowania zakupionych obligacji wyzsze ni krotkoterminowej lokaty bankowej i
wynosz WIBOR + 2,5%.

Poza tym w okresie ostatnich 12 méesi (w dniu 3.08.2007 r.) Relpol S.A. podpisat z pélHolding
Sp. z 0.0. umowpazyczki na kwot 5,6 min zt.

Poza wymienionymi powej transakcjami, Relpol S.A. i jednostki zale nie zawieraly w 2008 r.
innych transakcji z podmiotami poyzianymi, ktére miatyby charakter transakcji innyak typowe i
rutynowe, zawierane na warunkach rynkowych poréwalgych, w wysokéci rownowartgci kwoty
500.000 Euro.
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11. Informacje o zacagnietych kredytach i umowach payczek.

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozdardadowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogeczeniach.

Informacja o udzielonych kredytach izy@zkach opisana zostata w nocie 13 sprawozdaraas$iowego.

13. Emisja papieréw wartgciowych.

Na przetlomie 2007 i 2008 r. Spotka przeprowadzibliozrg emisg akcji serii E z prawem poboru
dotychczasowych akcjonariuszy. Przydziat akcji g@ibt16.01.2008 r. W 2008 r. emisja zarejestrowana
zostata w KRS a akcje wprowadzono do obrotu gietstmy

Poza § emisp w okresie ohbjtym sprawozdaniem Jednostka Domyuoaj nie przeprowadzata innych
emisji, wykupu i spfaty diznych i kapitatowych papieréw wagciowych.

14. Ré&nice pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie a weeshiej publikowanymi
prognozami.

Spotka nie publikowata prognoz Grupy kapitatowejrala 2008.

15. Ocena maliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych w
poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow.

Jednostka domingga pozyskata 51,9 min zt na realizaojwestycji, ktére opisane zostaty w Prospekcie
emisyjnym serii E oraz raporcie higym 58/2008.

Do momentu wykorzystani@odkow emisji akcji z serii E, pozyskagedki bedg inwestowane w formie

bezpiecznych instrumentéw finansowych, w tym w sgéindgci lokat bankowych, bonéw skarbowych,
obligacji pastwowych, komercyjnych dimych papieréw warteiowych lub teé w sposéb naturalny

zmniejsa krotkoterminowe zaditenie w rachunku bigcym.

Na dzier sporadzenia sprawozdania prowadzogenastpujace tematy:

» Na etapie kacowym jest realizacja celu zydanego ze zwkszenie zdolngi produkcyjnych
przekanikéw miniaturowych. W ¢jgu kilku najblizszych tygodni dostarczone zosiasstatnie,
kluczowe uradzenia. Uruchomienie produkcji nast w pazdzierniku 2008.

* W zakresie celu dotygzego rodziny przekaikéw przemystowych, zostata opracowana nowa
konstrukcji wyrobu oraz koncepcja systemu produkegp. Spotka aktualnie prowadzi rozmowy
z dostawcami ugdzen w zakresie budowy linii produkcyjnych.

» Zrealizowano cel dotygey zatazenia spotki w Niemczech. Spotka zzéma zostata z kapitatem o
wartasci 100.000 eur. W zwizku z nislky znajomdcig marki Relpol na rynku niemieckim spétka
planuje przeprowadzenie wagu kilku najblizszych miesicy kampanii marketingowe;.

» Spodtka opracowata biznes plan prowadzenia dziadelmodukcyjnej na Ukrainie. Prajp kilka
mozliwych wariantow:
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- zakup nowej nieruchomioci
- wynajem nowej nieruchonioi
- rozudowa istniejcego zaktadu
Aktualnie trwaj prace nad wyborem optymalnego rogzéinia oraz negocjacje z Wacielemi
wytypowanych przez spé&jknieruchoméci.
 Spotka rozpocda realizacg celu w zakresie akwizycji. Aktualnie spétka buduliste
potencjalnych podmiotéw do zakupu. Jednénime spétka prowadzi wgbne rozmowy z dwoma
partnerami. Spétka jako cel akwizycji przlg, ze nabywany podmiot powinien w sposéb
naturalny rozszerzyasortyment Relpol S.A. w zakresie wyrobow elelgoinhicznych.
» Spoika jest w trakcie realizacji celu dotycego rozwoju rodziny przekaikéw nadzorczych.
Opracowana zostata konstrukcja produktow. Trwa guiywanie wyrobéw do wdegnia do
produkciji.

Pozostate bimce inwestycje w spoétkach realizowang ze srodkéw wiasnych i otwartych linii
kredytowych.

16. Ocena czynnikdw i nietypowych zdaraemajacych wpltyw na wynik z dziatalngci za okres
obrachunkowy.

Wszystkie istotne zdarzenia zostaly opisane w sprdaniu zargdu lub w informacji dodatkowe;j.

17. Charakterystyka zewrtrznych i wewnetrznych czynnikdw, istotnych dla rozwoju Grupy
Kapitatowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalngci.

Zarzad spotki w | kw. 2008 roku pracowat nad npstrategi rozwoju spotki i grupy kapitatowe).
Gléwne zatgenia strategii to:

1. Osagniecie w kolejnych trzech latach kilkunastoprocentowegzrostu sprzeda rok do roku,
poprzez:

- zwiekszenie efektywrei sprzeday i wprowadzenie aktywnego systemu sprzgdpoza siedzilp
firmy,

- rozszerzenie zespotu sprzedawcowzyimerow sprzeday i menaderéw produktu.

- rozszerzenie sieci dystrybucyjnej

- skoncentrowanie sina produktach wysoko manwych o niskiej wraliwosci cenowej,

- rozszerzenie asortymentu o przek&i czasowe i nadzorcze.

2. Uzyskanie maty EBITIDA na poziomie kilkunastu procent wagu trzech lat poprzez:

- zwigkszenie zakresu i skali produkcji zakladu produkego na Ukrainie

- podniesienie efektywrai produkcji oraz wykorzystanie efektu skali; w dlivobecnej spotka
wykorzystuje ok. 60% zdoldoi produkcyjnych,

- zunifikowanie materiatéw i komponentéw: obenie kosztéw zaopatrzenia poprzez tworzenie grup
zakupowych

- wprowadzanie nowych produktéw

- obnizenie kosztow wytworzenia,

- zmiarg polityki wobec spétek zakmych: likwidacja spotek nie wnogzych wartéci dodanej,
rozszerzenie asortymentu o towary handlowe
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- wprowadzenie bimcej sprawozdawcZei finansowej i marketingowej podmiotéw zatgch:
koordynacja dziataoraz bigace zarazdzanie sp6tkami

Na rozwoj Relpolu, podobnie jak na rozwép#aj firmy dziatajcej w gospodarce rynkowej wpltyw
ma wiele czynnikéw. Czynniki te, mpa podziekk na czynniki wewgtrzne zalene od spétek grupy
kapitatowej oraz czynniki zewtrzne niezalene od nich.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nié:
= wysokas¢ i wahania kursu EUR/PLN, EUR/USD. Niski kurs watntniejsza poziom sprzeda
ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),
rozwoj gospodarczy w Polsce, a przede wszystkintod&@naktadéw na inwestycje
rozwoj gospodarczy w strefie Euro
koniunktura na GPW S.A. w Warszawie

Wsrdd czynnikdéw wewstrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
» realizacja zaplanowanego przez spotki poziomu sjgéze
efektywna¢ przeniesienia g&ci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaine.
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizacelow inwestycyjnych,
realizacja podpisanych kontraktow handlowych,
zwiekszenie sprzeds produktow i towaréw pod wiagmarlg,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej

18. Sytuacja w brarzy.

Od wielu lat Relpol jest znanym w kraju i za graniclostawg komponentéw elektroniki.
Przekaniki i gniazda do przekmikow produkowane przez spétiznajdup zastosowanie w obszarach:
automatyki przemystowej, energetyki, energoelekiiorelektroniki przemystowej i zytkowej, AGD i
innych.

Majac na uwadze istonrole, jaka spetniaj produkty Relpol S.A. w zainstalowanych anlzeniach,
ciggle doskonalenie ich jakoi jest jednym z priorytetowych celéw strategiczmyitmy. Produkty spétki
nalezag do débr inwestycyjnych, na ktdrych popyt wzrastaywacji aywienia gospodarki.

Nie ma zbyt wielu raportow na temat bgguprzekanikow w Polsce, jednak temat ten co kilka lat
podejmowany jest przez np. mieznik Elektronik. Krotkie sonda na temat koniunktury prezentuje te
miesigcznik Elektrosystemy.

W kwietniowym wydaniu Elektronika zamieszczony absaport pt. ,Polscy producenci i dystrybutorzy
przekanikow elektromagnetycznych”. Czytamy w nim miedapymi: , Przekaniki elektromagnetyczne
to komponenty obecne od ponad 170 lat we wszystkitedzinach techniki. Prosta konstrukcja i zasada
dziatania § z jednej stronyzrédtem nieprzerwanego sukcesu rynkowego tych pqdeéw, z drugiej
strony genegz wielu wad i ogranicag jakimi charakteryzuj sic te elementy. Przekaiki
elektromagnetyczne tozeloskonaly przyktad produktu, ktérego potprzewodnike g3 w stanie wyprzé

z rynku. Mimo wielu zmian w technice i ogromnegasipu w konstrukcji potprzewodnikéw mocy, nie
doczekaly si one prawdziwej konkurencji.™..

W lipcowym wydaniu Elektrosysteméw zamieszczony talos artykut ,Indeks koniunktury
Elektrosysteméw. Czas na wyniki za pierwsze pékdcZ artykutu wynikaze ,Po majowej stagnacji w
powodu dwoch diugich weekendéw, w czerwcu w byamasgpito ozywienie. (...) Poc#tek wakacji, a

! Elekronik, kwieci@ 2008
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wiec i sezonu urlopowego nie wpljnnegatywnie na koniunktarw brarry elektrotechnicznej. Wtz
przeciwnie — wszystkie wskaiki odnotowaty popraw.” 2

W ostatnim czasie dzienniki ogolnokrajowe jak mzeczpospolita, Gazeta Wyborcza, Puls
Biznesu czy Parkiet zapowiadajednak ogélne spowolnienie rozwoju gospodarki.

19. Zmiana podstawowych zasad zagzizania przedsebiorstwem emitenta i grupa kapitatowa.

W I p. 2008 roku nie wyspity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad
zarzydzania spotki grupm kapitatovs.

20. Zmiany w sktadzie os6b zardzajacych i nadzorujacych emitenta w cagu ostatniego poétrocza
2008 r. Zasady dotycgce powotywania i odwotywania os6b zagdzajacych.

W dniu 7 stycznia 2008 r. Mariusz Wrobel zb rezygnact ze stanowiska prezesa spétki i na jego
miejsca Rada Nadzorcza wybrata p. Filipa RegulskieRada Nadzorcza ustanowita rdownie
trzyosobowy sktad zagdu i na czionka zagelu wybrata p. Robertadlaka.

W dniu 21 czerwca 2008 r. Rada Nadzorcza wybratgpujacy sktad Zarzdu na kolejg kadencg:

Filip Regulski — Prezes Zadu,
Waldemar toboda- Wiceprezes Zain
Robert Glak — Czlonek Zarglu.

W dniu 23 lipca 2008 r., z dniem zatwierdzenia smzdania finansowego za 2007 r. wygast mandat
Wiceprezesowi Zasdu Robertowi Ecza.

W dniu 25 wrzénia 2008 r. p. Robert &k z przyczyn osobistych zitgt wypowiedzenie, z petnienia
funkciji cztonka zargdu.

Nastpity zmiany réwnie w sktadzie Rady Nadzorczej. Do dnia 18.04.2008grAtowata w skladzie:
Lestaw Kula- przewodnigzy Rady Nadzorczej - rezygnacja z dniem 18.04.2008
Leszek Szwedo — zagica przewodnicrego RN
Jacek Ksijzkiewicz - rezygnacja z dniem 18.04.2008 r.
Jarostaw Gross - odwotanie z dniem 18.04.2008 r.
Krzysztof Durczak - rezygnacja z dniem 18.04.2008 r

W dniu 18.04.2008 r. odbyloesWalne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki, ktore enifo sktad Rady
Nadzorczej. Sktad Rady Nadzorczej od dnia 18.@B2Q

Mirostaw Kalicki — przewodniczxy Rady Nadzorczej

Leszek Szwedo — zaggica przewodnicego Rady Nadzorczej

Rafat Gebicki

Cezary Gregorczuk

Andrzej Rabenda

Dawid Sukacz

Renata Szwedo

2 Elektrosystemy lipiec 2008 str. 16-17.
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W dniu 5 czerwca 2008 roku Mirostaw Kalicki i Rafatbicki ztozyli rezygnacije z petnienia funkcji w
Radzie Nadzorczej.

W dniu 19.08.2008 r. rezygnacje z petnienia funiicjRadzie Nadzorczej zigt Pan Cezary Gregorczuk.
W tym samym dniu Nadzwyczajne Walne Zgromadzerkej@nariuszy wybrato do Rady Nadzorczej
Pana Mirostawa Roguskiego.

Powolywanie i odwotywanie oséb zaegdzajacych w jednostce dominugce;.

Zgodnie z 8§ 21 Statutu Spotki, cztonkowie Rady Nadzej powotywani i odwotywaniasprzez
akcjonariuszy podczas Walnego Zgromadzenia.
Uchwaty w sprawie wyboru wladz zapaglfjezwzgédng wiekszdicia gloséw. Regulamin Zgromadzenia
Akcjonariuszy przewidujeze w trzeciej turze glosowania, uchwaly o wyborzadwt zapadaj zwykia
wickszacig glosow.
Zarzd Spoiki sktada giz 2 do 5 cztonkéw i dziata w osobach Prezesa, jivezesa i Cztonkéw Zagdu.
Zarzd Spotki powotywany jest przez RadNadzorcz na wspélg kadencg na okres 3 lat. Prezesa
zarzdu wybiera si w oddzielnym gtosowaniu.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapagdjezwzgédng wickszaicia gloséw. W przypadku rowdoi gtosow
rozstrzyga gtos przewodnigzego.
Rada Nadzorcza skltadagsz 5 do 7 cztonkéw, z ktérych przynajmniej potowowinni stanowd
cztonkowie niezaleni. Rada powotywana jest na okres 3 lat.

Uprawnienia oséb zaradzajacych.

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru i KidiStpoiki.

Zasady funkcjonowania, oboauki i uprawnienia Rady Nadzorczej Spotki aiteejej Statut w §24-25
oraz Regulamin Rady Nadzorczej. Rada dziata réwpi@dnie z zasadami tadu korporacyjnego spotek
akcyjnych uchwalonymi przez Rad Zarzd Gietdy Papieréw Wartsiowych S.A. w Warszawie, w
zakresie okrdonym w cawiadczeniu sktadanym przez Zatz Z uzasadnionych przyczyn Rada
Nadzorcza m#e zadecydow@ o wylgczeniu zastosowania niektdrych zasad tadu korpgragy
odnoszacych st do rad nadzorczych. W takiej sytuacji Zgtpodaje ten fakt do publicznej wiadofob

Rada Nadzorcza sktadaesz 5 do 7 cztonkéw, z ktérych przynajmniej polowowinni stanowd
cztonkowie niezaleni. Szczeg6towe kryteria niezateici okresla Statut Spotki. Rada jest powolywana
na 3 lata, a jej mandat wygasa z dniem odbycia rAgdzenia Akcjonariuszy zatwierdzeggo
sprawozdanie, bilans i rachunek strat i zyskéw statai rok ich urgdowania, z tymgze pierwsza Rada
powolywana jest na 1 rok. Czionek Radyamdoy¢ odwotany w kadej chwili przez Zgromadzenie
Akcjonariuszy.

Cztonkowie Rady nie magzajmowd sie interesami konkurencyjnymi, anizeiczestniczy w spoétce
konkurencyjnej jako wspélnik lub cztonek wiadz.

Pracami Rady kieruje Przewodnicy, a podczas jego nieobeénbWiceprzewodniczcy.
Przewodniczcego i Wiceprzewodnigeego Rady Nadzorczej wybiera Rada Nadzorcza navgigm
posiedzeniu w gtosowaniu tajnym bezwetlyla wickszdcig gtosow.

Rada podejmuje uchwaly bezwedhg wickszdicia gloséw. W przypadku rowidoi gloséw rozstrzyga
glos Przewodniccego Rady Nadzorcze;j.
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Bez zgody wikszaici niezalenych cztonkéw Rady Nadzorczej nie @ podjé uchwat w sprawach:

a) swiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spplkjakiekolwiek podmioty powszane ze Spéikna
rzecz cztonkéw Zaegu Spoiki,

b) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spolidb podmiot od niej zaimy istotnej umowy z podmiotem
powigzanym ze Spoélk czitonkiem Rady Nadzorczej albo Zgim oraz podmiotami z nimi
powigzanymi,

c¢) wyboru biegtego rewidenta dla przeprowadzeniab# sprawozdania finansowego Spoéiki.

1. Uchwat Rady Nadzorczej, oprocz spraw wymienitmycKodeksie Spétek Handlowych wymagaj

— wyrazanie zgody na nabycie, zbycie, wydzewienie, obcjzenie nieruchomii oraz obgcie,
nabycie akcji, udziatéw w krajowych i zagranicznyggdtkach handlowych i cywilnych, gdy wagéo
wynikajgcego z tych czynrigi zobowhzania przekracza wysosdkapitatu zaktadowego,

— wyrazanie zgody na zaganie pozostatych zobowwan, ktérych wartéé przekracza wysokd
kapitatow witasnych,

— ustalanie formy prawnej zatrudnienia cztonkéwzZdu oraz zasad ich wynagradzania,

— wybor biegtego rewidenta dla badania sprawa£oiensowych Spétki,

— plany inwestycyjne Spéiki polegage na pozyskanidrodkow trwatych o wartéci przekraczajcej
50.000,00 EUR, ktéregsumieszczane w rocznych planach inwestycyjnych i8gikzedstawianych
Radzie Nadzorczej wraz z uzasadnieniem do zatwéeidzlo kaca | kwartatu kadego roku,

— powotywanie i odwotywanie cztionkéw Zadu.

2. Rada Nadzorcza me zawiest z waznych powodéw w czynrigiach Zarad lub poszczegdélnych
cztonkow Zarzadu.

3. W przypadku zawieszenia catego Zmlu Rada Nadzorcza zobawana jest do zwotania
Nadzwyczajnego Zgromadzenia w terminie 14 dni odjgma uchwaty i deleguje swoich cztonkow
do prac Zargdu.

4. W przypadku zawieszenia czlonka Zgtu Rada Nadzorcza deleguje jednego z cztonkéw Riady
pracy w Zarzdzie do czasu zwotania zwyczajnego Zgromadzenigohlkriuszy.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapagadjezwzgdng wickszaiciag gloséw. W przypadku rowdoi gtosow

rozstrzyga gtos Przewodnigzgo Rady Nadzorczej.

Do zada Rady, oprocz zastrzenych w Statucie, nalg w szczegolngci:

a) badanie bilansu oraz rachunku zysku i strat,

b) wyrazanie opinii w sprawie tworzenia nowych funduszy po

c) badanie sprawozdania i wnioskéw Zahz w sprawie podziatu zysku i pokrycia strat,

d) skladanie Zgromadzeniu Akcjonariuszy dorocznsgoawozdania pisemnego z wynikéw bada
kontroli,

e) zawieszanie z waych powodoéw w czynrigiach Zaradu kpdz poszczegdélnych jego cztonkdw,

f) reprezentowanie Spétki w umowach i sporachday Zarzdem a Spot,

g) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zard,

h) opiniowanie i rozpatrywanie rocznych planéw édiaosci Spotki opracowanych przez Zadz

i) opiniowanie wszystkich dokumentéw i wnioskow Zgiu przedktadanych pod obrady Zgromadzenia
Akcjonariuszy,

j) wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Akcjonamjuso udzielenie absolutorium cztonkom
Zarzdu,

k) nadz6r nad realizagprzez Zarad uchwat Zgromadzenia Akcjonariuszy,

m) rozpatrywanie innych spraw zleconych przez Zgrdeenia Akcjonariuszy.

Rada powotuje ze swego sktadu Komitet audytu oramitet wynagrodzie
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Rada Nadzorcza petni funkcpracodawcy w sprawach ze stosunku pracy czionkarmdu. Umowy o
prac z cztonkami Zargdu podpisuje przewodnigzy Rady Nadzorczej na podstawie uchwat Rady
Nadzorczej.

Zarzad Spotki

Zarzd Spoiki jest organem wykonawczym, kieruje dziadétig spotki, zaradza jej majtkiem i
reprezentujegj na zewntrz. Zarad podejmuje decyzje samodzielnie i za te decyzwaihda.
Do zakresu dzialania zadu nalea wszelkie czynnéci zwigzane z prowadzeniem spraw spoiki,
niezastrzeone do kompetencji innych wiadz.
Zarzd dziata zgodnie ze Statutem Spoiki, przepisamidksd Spoétek Handlowych oraz regulaminami
wewretrznymi Spétki. Szczegétowe zasady dziatania Zdwz okréla Regulamin uchwalony przez
Zgromadzenie Akcjonariuszy. Zad dziata te zgodnie z zasadami tadu korporacyjnego spétek
akcyjnych, uchwalonymi przez Rad Zarzad Gieldy Papieréw Wartciowych S.A. w Warszawie, w
zakresie okrdonym w dwiadczeniu skladanym przez Zadz Z uzasadnionych przyczyn Zatzmaze
zadecydowé& o0 wylgczeniu zastosowania niektérych zasad tadu korpgragy odnosgych sé do
zarzdow. W takiej sytuacji Zagd podaje ten fakt do publicznej wiadofob

Zarzd Spokki liczy od 2 do 5 cztonkdw, sktada gi Prezesa, Wiceprezesa i Cztonkéw Zdwz Zarad

powolywany jest przez RadNadzorca. Cztonkowie Zargdu Spoiki petnd jednoczénie funkcje
Dyrektorow Spotki— szeféw piondéw organizacyjnych masadach okénych w Regulaminie
Organizacyjnym Spofki

Do sktadania éwiadczé woli i do podpisywania w imieniu Spétki wymagaresi wspétdziatanie dwoch
cztonkow Zarzdu albo jednego cztonka Zadu z prokurentem, lub dwéch prokurentow. Prezesa
Zarzdu wybiera si w oddzielnym glosowaniu. Zegd maze ustanawia petnomocnikéw dla zatatwiania
okreslonych spraw.

Zarzd zobowizany jest do:
a) prowadzenia ksgi protokétow Zgromadzenia Akcjonariuszy, spmizania odpiséw uchwat i
wydawania ich uprawnionym,
b) udzielania Radzie Nadzorczej, Zgromadzeniu ékajiuszy, wyczerpggych wyjanien wraz z
przedstawieniem wszelkich dokumentéw i innych matéw dotyczcych Spotki,
c) sporadzania i przedstawiania dla Zgromadzenia Akcjorsyubilansu za ostatni rok obrotowy,
rachunku strat i zysku, pisemnego sprawozdanidatadacici Spotki po uptywie roku obrotowego,
d) wykonywania zaledepokontrolnych,
e) przediaenia corocznie Zgromadzeniu Akcjonariuszy do rozemtia i zatwierdzenia planu
finansowo-ekonomicznego i gospodarczego Spoiki,

Uchwat Zarzdu wymagaji sprawy nie nalece do zwyklego zakresu dzialania Zglu, a w
szczegolnéci:

a) przygcie projektu wieloletniego planu dziatania Spoiki,

b) przyicie rocznego planu dziatania Spoiki,

C) przygcie rocznego sprawozdania, bilansu Spoiki, oralauaku zyskoéw i strat za rok ubiegty,

d) wyznaczanie miejsca i terminu zwotania Zgronesuia Akcjonariuszy,

e) rozstrzygricia podejmowane w sprawach akcji i ich obrotu,

f) zachganie kredytow i payczek,

g) ustanawianie prokurentow,
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h) ustalenia regulaminéw dotyazch wewrtrznego funkcjonowania przegbiorstwa Spotki, w tym
regulaminéw wynikajcych z zatrudniania pracownikow,

i) przyjecie jednolitych tekstéw Statutu oraz Regulaminéwrafgadzenia Akcjonariuszy, Rady
Nadzorczej i Zargdu

Uchwaty Zaradu zapadaj bezwzgédng wickszdcig gtoséw.
Zarzd i Rada Nadzorcza prowaddziatania i podejmuaj uchwaty w oparciu o zapisy Statutu Spoiki,

Regulaminu Rady Nadzorczej, Regulaminu Zdrzoraz Kodeksu Spotek Handlowych.
Regulaminy o ktérych mowa oraz Statut Spofki, giasé g na stroniavww.relpol.com.pl

21. Umowy zawarte pomgdzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace rekompensag
w przypadku ich rezygnaciji lub zwolnienia z zajmowaego stanowiska bez winej przyczyny.

Relpol ma zawagt umowe o0 prae z Prezesem Zagdu, ktéra przewiduj 6-mieseéczny okres
wypowiedzenia.

Umowa o pra¢ zawarta z Wiceprezesem Zaglm przewiduje 3 miestzny okres wypowiedzenia w
okresie pierwszych trzech lat pracy, a po tym dkréam-cy.

Umowa przewiduje wyptacenie Wiceprezesowi wynagemiz za powstrzymywaniee¢sprzez okres 12

m-cy od wygdniecia lub rozwjzania umowy o pracod dziatalnéci konkurencyjnej w wysokei do

250 000 PLN.

Spotka nie zawieratzaadnych innych uméw ani z cztonkami Zaalm, ani z czlonkami Rady Nadzorczej.

22. Wartos¢ wynagrodzen, nagréd korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych lub
premiowych wyptaconych, nalénych lub potencjalnie nalenych osobom zargdzajacym i
nadzorujgcym.

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu fovayrs za | p. 2008 r. w pkt. 29.

23. Okreslenie liczby i warto$ci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatéww jednostkach

powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zarpdzajacych i nadzorujacych.

Stan posiadanych akcji przez Zgitd Rad: Nadzorcz na dzié 30.09.2008 r.

llos¢ w sztukach wartd nominalna w zt
Zarzd Relpol S.A.: 0 0
Rada Nadzorcza Relpol S.A.
Leszek i Renata Szwedo 43.800 akcji 219.000 zi
Dawid Sukacz 36.900 akcji 184.500 zt

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatéw w jednostkach paaanych.
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24. Akcjonariusze posiadajcy bezpdrednio lub posrednio przez podmioty zalgne co najmniej 5%
w ogoélnej liczbie gtoséw na WZA.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtosow | Udziat w Warto$é Udziat w
posiadanych | na Walnym 0golnej nominalna kapitale
akcji (w szt.) | Zgromadzeniu |liczbie gtoséw posiadanych | zaktadowym

Akcjonariuszy | na WZA  |akcji (w tys. zb)
Ponar Holding 2.974.795 2.974.79% 30,969 14.874( 30,969
Skarbiec TFI (bezp. Fortis)* 497.123 497.123 5,17% 2.485,6 5,17%
Pozostali 6.137.274 6.137.27% 63,879 30.686,4 63,879
Razem 9.609.198 9.609.198 100,009 48.046, 100,0

* akcjonariusz nie informowat o zmianie stanu uélziav glosach, wic przypto zataenie,ze akcjonariusz nabyt przystugge
mu prawa do akcji serii E i po rejestracji kapitahadal posiada povegj 5% gtoséw.

25. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wykiu ktérych moga w przyszicgsci nastapié
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy.

Emitentowi nie g znane takie umowy.

26. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw waroiowych, ktére daja specjalne uprawnienia
kontrolne w stosunku do emitenta.

Spotka nie emitowata tego typu papierow wéectowych.

27. Informacje o systemie kontroli programoéw akcjipracowniczych.

Aktualnie nie ma programéw akcji pracowniczych.

28. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniapgrawozdania finansowego.

Rada Nadzorcza spétki w dniu 29 lipca 2008r. pladjuchwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i siadowanego sprawozdania finansowego spotki za
rok 2008. Rada Nadzorcza wybrata spdtk2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy, wWskczyna
12A, wpisan na list podmiotéw posiadagych uprawnienia do badania sprawazélaansowych pod nr
3149.

Wyb6r podmiotu do badania sprawozdania finansowedgkonany zostat zgodnie zoba&ijagcymi
przepisami i normami zawodowymi. Spotka nie koraistdotychczas z ustug M2 Audyt Sp. z o.0.

29. Inne waniejsze wydarzenia w 2008 r.

1. Podpisanie w dniu 15.04.2008 r. umowy zatva spoétki Relpol GmbH w Niemczech i ebie w
niej 100% udziatéw. Kapitat zatgcielski spotki wynosi 100.000 euro. Przedmiotenmati#nasci
przedstbiorstwa jest handel elektronicgnelektromechanicziy mechaniczy i automatycza
aparatug sterownicz i jej elementami.

2. Zmiany w Zarzdzie spoiki i w Radzie Nadzorczej, co opisano wkmim21.
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3. Podpisanie w dniu 19.02.2008 r. znggzh uméw z panem Piotrem Wiaderek — raportdug

31/2008:

- Aneks do umowy o przeprowadzenie emisji akcji der;i

- Umowe nabycia 2.940 udzialbw w spéice Relpol Holdingwartcéci nominalnej 1000 zt
kazdy. Nabyte przez Relpol S.A. udzialy stangwli9% kapitatu zakladowego spétki Relpol
Holding. Aktualnie Relpol posiada 100% udziatow wipbl Holding.

- Umowe sprzeday akcji, ktérych emitentem jest FAM Grupa kapitalnviRelpol S.A. sprzedat
Piotrowi Wiaderek 240.000 akcji FAM za kvwed$.440.289,50 zt.

4, Podpisanie w dniu 16.05.2008 r. umowy dystrylngjy na 10 letni okres wspéipracy paiutey
Relpol S.A. a firmg SV Altera z siedziba w Kijowie na Ukrainie. Na ptawie podpisanej umowy
wyroby Relpolu lpdg dystrybuowane na terenie Ukrainy i Moldawii. Saseaa sprzedado SV
Altera wyniesie ok. 1,2 min euro rocznie.

5. WZA spoitki w dniu 23 lipca 2008 r. padlp uchwat o skupie akcji wtasnych w celu umorzenia, na
nastpujacych warunkach:

1) okre&la sk maksymalg liczbe akcji do nabycia w ramach Programu na 960.917kstituw
liczbie nie wikszej ni 10% kapitatu zaktadowego Spoétki w dacie podejmaeaichwaty,

2) termin trwania Programu wynédbedziel8 (miesjcy) od dnia podjcia uchwaly przy czym
Zarzmd Spolki mae za zgod Rady Nadzorczej skréciten termin dziatajc w interesie
Spoiki,

3) srednia cena jednostkowa za ak&@potki nabywanej w ramach Programu niezendy¢
nizsza nk 0,01 zti wyzsza nk 6,00 zt,

4) nabycie akcji wkasnych w ramach Programu nigergpowodowéaspadku wartéci aktywow
netto pontej wysokdéci kapitatu zakladowego powkszonego o odpisy i rezerwy nie
podlegajce wyptacie.

5) na realizagj zakupu akcji Spotka nie przeznaczy srodki w wysokaci nie wyzszej ni
osiggniety przez Spoétk zysk EBITDA wypracowany po uchwaleniu Programu mkakcji
wiasnych.

6. Nagrodzenie Ztotym Medalem przékika programowalnego PI6GWT na targach homych
Automaticon 2008.

30. Wazne informacje po dniu bilansowym.

Wszystkie informacje opisane zostaly w sprawozdardaiatalndci i informacji dodatkowe;.
31. Payczki udzielone wiltadzom spofki

Wg stanu na dzie 30.06.2008 r. nie byto udzielonych zyozek dla Zargdu, Rady Nadzorczej oraz
cztonkow ich rodzin.

Filip Regulski — Prezes Zagdu = e,

Waldemar Loboda — Wiceprezes Zghz  .............ooo oo,
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